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La educación inclusiva constituye uno de los principales desafíos de los 
sistemas educativos, debido a las dificultades que aún persisten para responder 
de manera efectiva a la diversidad del alumnado desde las prácticas 
pedagógicas y los procesos de acompañamiento docente. El presente estudio 
tuvo como objetivo analizar la contribución de la supervisión pedagógica al 
fortalecimiento de las prácticas educativas inclusivas en educación primaria, 
a partir de la observación de aula, la percepción de los docentes y la 
experiencia de los estudiantes. Se desarrolló una investigación de enfoque 
mixto y alcance descriptivo-analítico en tres centros educativos del Distrito 
Educativo 12-01 de Salvaleón de Higüey, República Dominicana. Para la 
recolección de la información se aplicó una encuesta a docentes, una 
entrevista estructurada a 258 estudiantes y una guía de observación en 25 
aulas. Los resultados evidencian fortalezas en el clima de convivencia y en los 
mecanismos de seguimiento institucional; sin embargo, persisten limitaciones 
en la implementación de ajustes curriculares, la diversificación metodológica 
y la disponibilidad de recursos para la atención a la diversidad. Se concluye 
que la supervisión pedagógica ha favorecido la consolidación de entornos 
escolares inclusivos, aunque requiere fortalecer su dimensión técnico-
pedagógica mediante un acompañamiento más práctico y orientado a las 
necesidades del profesorado. 
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 ABSTRACT 

Inclusive education remains one of the main challenges facing educational 
systems due to the persistent difficulties in effectively addressing student 
diversity through pedagogical practices and teacher support processes. The 
aim of this study was to analyze the contribution of pedagogical supervision 
to the strengthening of inclusive educational practices in primary education, 
based on classroom observation, teachers' perceptions, and students' 
experiences. A mixed-method, descriptive-analytical study was conducted in 
three primary schools belonging to Educational District 12-01 of Salvaleón de 
Higüey, Dominican Republic. Data were collected through a teacher survey, 
a structured interview administered to 258 students, and classroom 
observations conducted in 25 classrooms. The findings revealed strengths in 
school climate and institutional monitoring mechanisms; however, limitations 
persist in the implementation of curricular adjustments, methodological 
diversification, and the availability of resources to address student diversity. 
It is concluded that pedagogical supervision has contributed to the 
development of more inclusive school environments, although its technical 
and pedagogical dimensions need to be strengthened through more practical 
and teacher-centered support processes. 
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INTRODUCCIÓN 
 
En cuanto a la educación inclusiva, se puede afirmar que constituye un paradigma educativo orientado a 
garantizar el derecho de todos los estudiantes a acceder, participar y aprender en igualdad de oportunidades, 
independientemente de sus características personales, sociales, culturales o condiciones de aprendizaje 
(León et al., 2024). Según Ortiz et al., (2025) su propósito no se limita a la integración de estudiantes con 
necesidades educativas específicas, sino que promueve la transformación de las políticas, las culturas 
institucionales y las prácticas pedagógicas para responder a la diversidad presente en las aulas.  
Desde esta perspectiva, la inclusión implica identificar y eliminar las barreras que dificultan el aprendizaje 
y la participación, favoreciendo ambientes educativos equitativos donde cada estudiante pueda desarrollar 
plenamente sus capacidades. Esta orientación también reconoce que la diversidad se presenta como una 
oportunidad para enriquecer los procesos educativos y fortalecer la convivencia escolar (Nuñez, 2024). Para 
Monar et al., (2026) las instituciones educativas deben promover estrategias que favorezcan la participación 
activa, el respeto por las diferencias y la atención a las necesidades individuales mediante metodologías 
flexibles y procesos permanentes de mejora. 
La supervisión pedagógica ha evolucionado desde un modelo tradicional centrado en el control 
administrativo hacia un proceso orientado al acompañamiento profesional y al fortalecimiento de la práctica 
docente (Pacherres et al., 2026). Para Panta et., (2025) la supervisión educativa se concibe como una 
estrategia de apoyo que busca mejorar la calidad de la enseñanza mediante la observación sistemática, el 
análisis reflexivo de la práctica y la retroalimentación continua. En esa misma línea, la literatura coincide 
en que una supervisión efectiva debe promover espacios de diálogo profesional, identificar fortalezas y 
necesidades de mejora, orientar la toma de decisiones pedagógicas y facilitar la incorporación de estrategias 
innovadoras que respondan a las características de los estudiantes (Fernández, 2025; Valle et al., 2025; 
Orozco, 2025). 
Asimismo, se reconoce que el supervisor desempeña un papel de liderazgo pedagógico, favoreciendo 
procesos colaborativos entre docentes y equipos de gestión para impulsar la mejora institucional. En este 
sentido, la supervisión deja de entenderse como un mecanismo de fiscalización para convertirse en un 
proceso formativo que contribuye al desarrollo profesional docente y al fortalecimiento de los aprendizajes 
(Puche y Peña, 2025). El acompañamiento pedagógico es uno de los componentes más importante de la 
supervisión educativa contemporánea. Se caracteriza por brindar orientación técnica y apoyo permanente 
al docente mediante procesos de observación de aula, planificación compartida, retroalimentación 
constructiva y seguimiento continuo (Rodríguez, 2026). 
Investigaciones han demostrado que los docentes que reciben acompañamiento sistemático fortalecen sus 
competencias profesionales, desarrollan mayor capacidad para reflexionar sobre su práctica e incorporan 
metodologías más activas y centradas en el estudiante (Llangari y Ceranqui, 2025; Montalvo y Zuñinga, 
2025). Asimismo, el acompañamiento favorece la construcción de comunidades profesionales de 
aprendizaje donde el intercambio de experiencias y la colaboración se convierten en elementos 
fundamentales para la mejora educativa. 
En relación a las prácticas pedagógicas inclusivas se pueden definir como aquellas que comprenden el 
conjunto de estrategias, metodologías y recursos utilizados por los docentes para garantizar la participación 
y el aprendizaje de todos los estudiantes dentro del aula (Espinoza, 2023). Estas prácticas incluyen la 
planificación flexible, la diversificación de actividades, la utilización de recursos didácticos variados, la 
adaptación de las estrategias de enseñanza y la implementación de procesos de evaluación que consideren 
las diferencias individuales (Gordillo y Prado, 2025). 
Las prácticas inclusivas favorecen la participación activa del alumnado, fortalecen el sentido de 
pertenencia, disminuyen las situaciones de exclusión y contribuyen a mejorar el rendimiento académico 
(Muñoz et al., 2026; Arrocha y Esteves, 2025; Apolo, 2025; Human, 2025). Además, promueven ambientes 
de aprendizaje donde el respeto por la diversidad, la cooperación y el trabajo colaborativo constituyen 
elementos fundamentales para el desarrollo de los estudiantes (Banegas et al., 2024; Pando y Estrada 
García, 2025). La efectividad de estas prácticas depende, en gran medida, del apoyo institucional, del 
liderazgo pedagógico y del acompañamiento que reciben los docentes para implementar estrategias acordes 
con las características de sus grupos. 
La literatura especializada evidencia una estrecha relación entre los procesos de supervisión pedagógica y 
el desarrollo de prácticas inclusivas en los centros educativos. Una supervisión centrada en el 
acompañamiento permite identificar barreras para el aprendizaje, orientar la planificación docente, 
promover metodologías diversificadas y fortalecer la capacidad de los profesores para responder a la 
diversidad presente en el aula (Castro y Velásquez, 2025). 
De igual manera, el acompañamiento sistemático facilita procesos de reflexión sobre la práctica, favorece 
la innovación pedagógica y contribuye a consolidar una cultura institucional basada en la inclusión y la 
mejora continua (Quispe et al., 2026). En consecuencia, la supervisión pedagógica se reconoce como un 
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factor importante para impulsar transformaciones educativas orientadas a garantizar una educación de 
calidad para todos los estudiantes. 
En la República Dominicana, la educación inclusiva ha adquirido una importancia creciente como parte de 
las políticas dirigidas al fortalecimiento de la calidad educativa y la equidad. El sistema educativo ha 
incorporado orientaciones para promover la atención a la diversidad, el respeto por los derechos de todos 
los estudiantes y el desarrollo de ambientes escolares inclusivos (Ministerio de Educación de la República 
Dominicana, 2025). 
A pesar de los avances normativos y de las políticas orientadas a promover una educación inclusiva, en 
numerosos contextos escolares persisten desafíos relacionados con la implementación efectiva de prácticas 
pedagógicas que respondan a la diversidad del alumnado (Morenta, 2025). A partir de lo anterior, se planteó 
la necesidad de analizar esta dinámica en tres centros educativos del Nivel Primario pertenecientes al 
Distrito Educativo 12-01 de Salvaleón de Higüey, República Dominicana. La selección de estos centros 
respondió a la necesidad de analizar la supervisión pedagógica y las prácticas inclusivas en contextos 
escolares con características similares, permitiendo recoger información desde la observación de aula, la 
percepción de los docentes y la experiencia de los estudiantes.  
En este contexto, el estudio tuvo como objetivo general analizar la contribución de la supervisión 
pedagógica al fortalecimiento de las prácticas educativas inclusivas en educación primaria, a partir de la 
observación de aula, la percepción de los docentes y la experiencia de los estudiantes. Como objetivos 
específicos, se planteó: a) describir las prácticas pedagógicas inclusivas y las estrategias de 
acompañamiento observadas en las aulas de educación primaria; y b) analizar las percepciones de docentes 
y estudiantes sobre el acompañamiento pedagógico, la inclusión y la atención a la diversidad en el contexto 
escolar. 
 
MATERIALES Y MÉTODOS 
 
La presente investigación se desarrolló bajo un enfoque mixto, el cual, de acuerdo con Hernández 
Sampieri,et al., (2014), integra los enfoques cuantitativo y cualitativo en un mismo estudio con el propósito 
de obtener una comprensión más amplia y profunda del fenómeno investigado. El estudio se realizó en tres 
centros educativos públicos del Nivel Primario pertenecientes al Distrito Educativo 12-01 de Salvaleón de 
Higüey, República Dominicana.  
En cumplimiento de los principios éticos de confidencialidad y protección de la identidad institucional, los 
centros participantes no se identifican con sus nombres reales, siendo denominados en este estudio como 
Centro Educativo 1, Centro Educativo 2 y Centro Educativo 3. Esta medida garantiza el anonimato de las 
instituciones y de los participantes, evitando cualquier posibilidad de identificación durante la difusión de 
los resultados. 
La población estudiantil estuvo conformada por 727 estudiantes matriculados en los tres centros educativos 
participantes. A partir de esta población se seleccionó una muestra de 258 estudiantes, distribuida 
proporcionalmente entre los tres centros, con el propósito de garantizar una representación adecuada de 
cada uno de ellos dentro del estudio. La selección de los participantes respondió a un muestreo 
probabilístico estratificado con afijación proporcional, definido por Hernández Sampieri como aquel 
procedimiento en el que la población se divide en grupos o estratos homogéneos y la muestra se distribuye 
proporcionalmente al tamaño de cada estrato, permitiendo que todos los grupos estén representados de 
acuerdo con su peso dentro de la población total. 
Asimismo, participaron 25 docentes, distribuidos entre los tres centros educativos, correspondiendo 2 
docentes al Centro Educativo 1, 8 docentes al Centro Educativo 2 y 15 docentes al Centro Educativo 3. La 
selección de los docentes se realizó mediante un muestreo no probabilístico de tipo intencional, 
considerando a aquellos profesores que impartían docencia en los grados objeto de estudio y que aceptaron 
participar voluntariamente en la investigación.  
Para la recolección de la información se emplearon tres técnicas. En primer lugar, se aplicó una encuesta 
dirigida a los docentes con el propósito de conocer sus percepciones acerca de la supervisión pedagógica, 
el acompañamiento recibido y el desarrollo de prácticas inclusivas. En segundo lugar, se realizó una 
entrevista estructurada a los estudiantes seleccionados, orientada a explorar sus experiencias y percepciones 
sobre la inclusión, la convivencia escolar y el apoyo brindado por sus docentes durante el proceso de 
enseñanza y aprendizaje. Finalmente, se llevaron a cabo 25 observaciones áulicas, utilizando una guía de 
observación previamente elaborada para registrar de manera sistemática aspectos relacionados con las 
estrategias pedagógicas, la atención a la diversidad, la interacción docente-estudiante y las prácticas 
inclusivas implementadas en el aula. 
El proceso de recolección de la información se desarrolló previa autorización de las autoridades educativas 
y de los equipos directivos de los centros participantes. La aplicación de los instrumentos se efectuó durante 
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la jornada escolar, procurando interferir lo menos posible con el desarrollo habitual de las actividades 
académicas. Posteriormente, la información obtenida fue organizada y sometida a un proceso de análisis.  
Los datos cuantitativos provenientes de las encuestas fueron procesados mediante estadística descriptiva, 
utilizando frecuencias y porcentajes para facilitar su interpretación, mientras que la información cualitativa 
derivada de las entrevistas y de las observaciones fue analizada mediante un proceso de categorización 
temática, permitiendo identificar patrones, coincidencias y diferencias entre las percepciones de los 
distintos participantes. Finalmente, la integración de ambas fuentes de información hizo posible la 
triangulación de los hallazgos, fortaleciendo la validez y consistencia de los resultados del estudio. 
La investigación se desarrolló respetando los principios éticos aplicables a la investigación educativa. La 
participación de docentes y estudiantes fue voluntaria, se garantizó la confidencialidad de la información 
recopilada y el anonimato tanto de los participantes como de los centros educativos involucrados. Los datos 
obtenidos fueron utilizados exclusivamente con fines académicos y científicos, preservando en todo 
momento la privacidad de las personas e instituciones participantes. 
 
RESULTADOS 
 
A continuación, se presentan los principales resultados que dan respuestas a los objetivos:   
 

1. Características del acompañamiento pedagógico y las prácticas inclusivas observadas 
(Observaciones aùlicas) 

 
Tabla 1: Indicadores de supervisión pedagógica y prácticas inclusivas observadas en las aulas 
 

Indicador Siempre A veces Nunca 
El coordinador pedagógico ofrece pautas para la inclusión 60% 36% 4% 
Gestión formativa de conflictos en el aula 60% 36% 4% 
Uso de lenguaje respetuoso y promoción de la participación 56% 44% 0% 
Ajustes curriculares según ritmos de aprendizaje 44% 48% 8% 
Estrategias metodológicas variadas 40% 52% 8% 

Fuente: Elaboración propia a partir de la guía de observación de aula aplicada en tres centros educativos 
del Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01, Salvaleón de Higüey, República Dominicana. 
 
Las observaciones de aula evidenciaron que el acompañamiento pedagógico presenta fortalezas 
relacionadas con la promoción de ambientes inclusivos. En el 60 % de las observaciones se constató que 
los coordinadores pedagógicos ofrecen pautas orientadas a la inclusión y que los docentes gestionan los 
conflictos desde un enfoque formativo. Asimismo, el 56 % de las aulas promueve de manera permanente 
un lenguaje respetuoso y la participación de todos los estudiantes. No obstante, los ajustes curriculares y la 
diversificación metodológica solo se implementan de manera sistemática en menos de la mitad de las aulas 
observadas. 
 
Tabla 2: Disponibilidad de recursos y mecanismos de seguimiento para la inclusión 
 

Indicador Siempre A veces Nunca 
Portafolio con registros psicopedagógicos 68% 28% 4% 
Materiales diversos para atender la diversidad 20% 76% 4% 
Docente se siente seguro y apoyado para trabajar con la diversidad 44% 52% 4% 

Fuente: elaboración propia a partir de la guía de observación de aula aplicada en tres centros educativos del 
Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01, Salvaleón de Higüey, República Dominicana. 
 
Los resultados muestran que el 68 % de los docentes mantiene registros de seguimiento psicopedagógico 
de sus estudiantes, lo que evidencia la existencia de mecanismos de identificación y monitoreo de 
necesidades educativas. Sin embargo, únicamente el 20 % de las aulas dispone de manera permanente de 
materiales diversos para responder a la multiculturalidad y a las necesidades físicas de los estudiantes. 
Además, más de la mitad de las observaciones (52 %) indican que los docentes solo se sienten apoyados 
ocasionalmente al gestionar la diversidad en el aula. 
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Tabla 3: Percepción de los estudiantes sobre las relaciones inclusivas en la escuela 
 

Indicador Porcentaje 
Los compañeros comparten juegos entre todos 36.0% 
Los estudiantes se organizan en grupos separados 44.2% 
Existen conflictos frecuentes entre compañeros 19.8% 
Ayudan e integran a compañeros diferentes 46.1% 
Dejan solo al compañero hasta que se adapte 45.7% 
Se burlan de compañeros diferentes 8.1% 

Fuente: Elaboración propia a partir de la entrevista estructurada aplicada a estudiantes de tres centros 
educativos del Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01, Salvaleón de Higüey, República Dominicana. 
 
La percepción estudiantil refleja una realidad ambivalente respecto a la inclusión. Aunque el 46.1 % de los 
estudiantes manifestó que ayuda e integra a los compañeros con ritmos o condiciones diferentes, el 45.7 % 
indicó que estos suelen ser dejados solos hasta que logran adaptarse al grupo. Asimismo, el 44.2 % señaló 
que los estudiantes se organizan en grupos diferenciados, evidenciando la persistencia de dinámicas de 
exclusión o segregación social. 
 
Tabla 4: Percepción estudiantil sobre el apoyo docente y la diversificación de la enseñanza 
 

Indicador Porcentaje 
El docente vuelve a explicar y brinda apoyo directo 46.9% 
Remite al compañero o pide mayor atención 34.1% 
Continúa la clase o se molesta 19.0% 
Utiliza siempre materiales variados 36.8% 
Utiliza materiales variados solo algunas veces 48.8% 
Casi nunca utiliza materiales variados 14.3% 

Fuente: Elaboración propia a partir de la entrevista estructurada aplicada a estudiantes de tres centros 
educativos del Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01, Salvaleón de Higüey, República Dominicana. 
 
Cerca de la mitad de los estudiantes (46.9 %) percibe que sus docentes ofrecen apoyo adicional cuando 
surgen dificultades de aprendizaje. Sin embargo, un 19 % considera que algunos docentes continúan la 
clase o muestran molestia cuando los estudiantes no comprenden las explicaciones. Asimismo, el uso de 
recursos didácticos diversificados se percibe como ocasional, lo que coincide con las evidencias obtenidas 
en las observaciones de aula. 
 
Tabla 5: Percepción del clima escolar y las redes de apoyo 
 

Indicador Porcentaje 
Muy feliz en la escuela 48.6% 
La escuela le gusta, pero puede mejorar 51.4% 
La maestra es quien le hace sentir seguro 60.6% 
Todos los adultos le hacen sentir seguro 33.9% 
Percibe poco apoyo de los adultos 5.5% 

Fuente: elaboración propia a partir de la entrevista estructurada aplicada a estudiantes de tres centros 
educativos del Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01, Salvaleón de Higüey, República Dominicana. 
 
Los estudiantes manifestaron una valoración positiva de su experiencia escolar. Ninguno expresó sentirse 
completamente insatisfecho con la escuela, mientras que el 60.6 % identificó a su maestra como la principal 
figura de apoyo y seguridad dentro del centro educativo, destacando el papel fundamental del docente en 
la construcción de entornos inclusivos. 
 
DISCUSIÓN 
 
En cuanto al objetivo 1, clasificar las características más comunes presentes en el proceso de 
acompañamiento a los docentes del Nivel Primario del Distrito Educativo 12-01 de Higüey 
Los resultados evidencian que el acompañamiento pedagógico presenta fortalezas en el seguimiento 
institucional y en la orientación hacia la inclusión, reflejadas en la presencia de registros psicopedagógicos 
y en las pautas de inclusión ofrecidas por los coordinadores pedagógicos. Sin embargo, dicho 
acompañamiento mantiene un marcado énfasis administrativo, con una incidencia limitada en la 
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transformación de las prácticas de enseñanza. Estos hallazgos coinciden con Rodríguez (2026) y Quispe et 
al. (2025), quienes sostienen que la supervisión educativa debe trascender el control documental y 
orientarse hacia un acompañamiento pedagógico centrado en el desarrollo profesional docente. 
Asimismo, el hecho de que más de la mitad de los docentes solo se muestre ocasionalmente seguro y 
apoyado para trabajar con la diversidad sugiere que el acompañamiento aún no logra responder plenamente 
a las necesidades del profesorado en contextos inclusivos. En este sentido, Panta et al. (2025) señalan que 
los procesos de monitoreo y acompañamiento resultan más efectivos cuando incluyen orientación práctica, 
retroalimentación permanente y apoyo metodológico para la atención a la diversidad. 
Respecto al objetivo 2, describir las prácticas pedagógicas inclusivas y las estrategias de acompañamiento 
observadas en las aulas 
Las observaciones muestran avances en la construcción de ambientes de convivencia favorables para la 
inclusión, evidenciados en el manejo formativo de los conflictos y en el uso de un lenguaje respetuoso y 
participativo. Estos resultados son consistentes con Muñoz et al. (2026), quienes señalan que la convivencia 
y el respeto a la diversidad constituyen componentes esenciales de la educación inclusiva. 
No obstante, la implementación de ajustes curriculares, la diversificación metodológica y la disponibilidad 
de materiales adaptados continúan siendo limitadas. Esta situación coincide con los planteamientos de 
Gordillo y Prado (2024), quienes identifican la formación docente como un factor determinante para el 
desarrollo de prácticas inclusivas, y con Castro y Velásquez (2025), quienes destacan que la atención a la 
diversidad requiere recursos y apoyos pedagógicos que permitan responder a las necesidades de todos los 
estudiantes. Por tanto, las prácticas observadas evidencian avances en el plano relacional, pero importantes 
desafíos en la dimensión técnico-pedagógica de la inclusión. 
En base al objetivo 3, analizar las percepciones de los estudiantes sobre el acompañamiento pedagógico, la 
inclusión y la atención a la diversidad 
Las percepciones estudiantiles reflejan una valoración positiva del clima escolar y del papel del docente 
como principal figura de apoyo y seguridad, lo que coincide con Apolo et al. (2025), quienes destacan la 
relación entre las prácticas inclusivas y el bienestar emocional de los estudiantes. Asimismo, Moreta (2025) 
sostiene que la formación y el desarrollo profesional docente constituyen elementos esenciales para la 
construcción de entornos de aprendizaje inclusivos y emocionalmente seguros. 
Sin embargo, la persistencia de prácticas de aislamiento hacia los compañeros con características diferentes 
evidencia que la inclusión social entre pares aún se encuentra en proceso de consolidación. Estos resultados 
concuerdan con Arrocha y Esteves (2025) y Banegas et al. (2024), quienes señalan que el aprendizaje 
colaborativo y la convivencia escolar son elementos fundamentales para alcanzar una inclusión real y 
significativa. En consecuencia, los hallazgos sugieren la necesidad de fortalecer estrategias pedagógicas 
que promuevan la participación, el trabajo cooperativo y el reconocimiento de la diversidad como un valor 
dentro de la comunidad educativa. 
 
CONCLUSIÓN 
 
En cuanto al objetivo 1, se concluye que el acompañamiento pedagógico en los centros estudiados presenta 
una estructura de seguimiento institucional relativamente consolidada, evidenciada en la existencia de 
registros psicopedagógicos y en la presencia de orientaciones para la inclusión proporcionadas por los 
coordinadores pedagógicos. No obstante, dicho acompañamiento continúa orientándose 
predominantemente hacia el control y seguimiento administrativo, con una limitada incidencia en la 
transformación de las prácticas de enseñanza. 
Respecto al objetivo 2, las observaciones de aula permitieron concluir que los docentes han desarrollado 
fortalezas relacionadas con la creación de ambientes de convivencia respetuosos y la gestión formativa de 
los conflictos. Sin embargo, las prácticas propiamente inclusivas, tales como la implementación de ajustes 
curriculares, la diversificación metodológica y el uso de recursos adaptados a la diversidad, aún se 
desarrollan de manera insuficiente y poco sistemática. 
Asimismo, la escasa disponibilidad de materiales que respondan a las necesidades de los estudiantes 
constituye una de las principales barreras para el fortalecimiento de la educación inclusiva en los centros 
estudiados. 
En base al objetivo 3, las percepciones estudiantiles evidencian que la escuela es concebida como un espacio 
seguro y de bienestar, donde el docente representa la principal figura de apoyo emocional y académico. Sin 
embargo, persisten prácticas de exclusión y dinámicas de segregación entre pares, así como respuestas 
pedagógicas que no siempre logran atender de manera efectiva las diferencias individuales de los 
estudiantes. 
Por consiguiente, se concluye que la supervisión pedagógica contribuye al fortalecimiento de la educación 
inclusiva principalmente en la construcción de un clima escolar favorable y en el seguimiento institucional 
de los procesos de atención a la diversidad. No obstante, su impacto en la transformación de las prácticas 
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pedagógicas inclusivas todavía resulta limitado, por lo que se requiere un modelo de acompañamiento más 
práctico, continuo y centrado en el asesoramiento metodológico del docente para garantizar una inclusión 
educativa efectiva en el Nivel Primario. 
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